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MOJIOKEHUE

0 NOpsiIKe MOOIIPEHHSI 33 yCrexXH B y4eOHoii, Pu3KyIbTYpHON, o0uiecTBennoii,
TBOPYECKOIi W APYTroii AesiTe/IbHOCTH 00yualonmuxes

1. O6Gmme noJrosxkenust.

I.I. Tlopsanok  moomwpenus 3a  ycrnexu B yueOHOMH,  GHIKYILTYPHOIL,
0011eCTBEHHOM, TBOPUCCKON M JIpyroii jesrennioctn (ranee - [Topsijiok ) paspaboran i
COOTBETCTBUHM € 11. 1.26 crareu 34 u 28 Mexepanbhoro 3akona ot 29.12.2012 roja No
273-03  «O6 oOpasoBanun B Poccuiickoii  Mepepatny, YCTaBoM KON 1
JIOKa/IbHBIMM HOPMATUBHBIMH aKTaMHu 110 BOMPOCAM OPraHU3alMKi M OCYLIECTBICH S
00pa3oBaTe/IbHON e TeLHOCTH.

1.2. Hacrosiiee Tlopsijiok onpesiesnsier ocHOBHBIC OPMBI H TOPAIOK HOOIIPCH IS
00yualomxcs.

2. llean u 3agavn.
2.1, Tlesnblo moompenus sIBISETCS CTUMYJIMPOBAHHE PA3BUTHS TBOPUCCKOIO
NnoTeHIMaNa 00y aronXcs.
2.2. 3anauu:
¢ cosjanne ONaronpuATHON TBOPYECKOH armMocepbl s YCHEeuHoro ooyucHms,
TBOPYECKOI0 M MHTEIUIEKTYAIILHOI'O Pa3BUTHSI 00YUaIOIIMXCS;
* CrocoOCTBOBATL PA3BUTHIO YUEHHUECKOTO CAMOYIIpaB/IeHus.

3. Hoompenmusi.
3.1. Obyuatoimecs NoowWpsIOTCs 3a:
* ycriexu B y4eOHOM, GU3KYILTYPHOIT, COPTUBHOI, 001IECTBEHHOM, HAYUHOIl, HayuHO-
TBOPYECKOM, IKCIIEPUMEHTAIILHOM 1 103HABATELHOI JIeATENLHOCTH;
¢ ydacrue u nodeay B y4eOHbIX, TBOPUECKHX KOHKYPCaX, OJIMMITMALAX W CHOPTHBIbIX
COCTSI3AHMUSIX;




• достижения во внеурочной деятельности в течение учебного года;
• активное участие в подготовке и проведении различных конкурсов, соревнований, а также мероприятий на базе школы, других организаций образования, культуры и спорта,
направленных на позиционирование деятельности школы;
• активное участие в жизни класса и школы;

3.2. Формы поощрения:
• объявление благодарности (награждение благодарственным письмом) за участие в значимых для школы видах деятельности;
• награждение грамотой (Почетной грамотой) за достижение высоких результатов в учебной, физкультурной, общественной, творческой и другой деятельности;
• награждение похвальным листом;
• направление благодарственного письма родителям (законным представителям);
• размещение на сайт образовательной организации информации о достижениях обучающихся;
• публикация в средствах массовой информации о достижениях обучающихся.

3.3. Поощрения применяются по представлению:
• совета обучающихся;
• совета родителей (законных представителей);
• директора школы;
• педагогического совета;
• заместителя директора;
• классного руководителя;
• учителя – предметника.

3.4. Поощрения могут быть предусмотрены в соответствии с положениями о
проводимых в школе и других уровней (региональных, всероссийских, международных) олимпиадах, конкурсах и соревнованиях.
4. Порядок поощрения.

4.1. Поощрение обучающихся осуществляется на основании приказа
директора. Приказ о поощрении доводится до сведения участников
образовательных отношений (педагогов, обучающихся, родителей (законных
представителей).

4.2. О поощрении обучающегося классный руководитель сообщает его
родителям (законным представителям).
